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Krokoms kommuns styrdokument 

STRATEGI – avgörande vägval för att nå målen 

PROGRAM – verksamheter och metoder i riktning mot målen 

PLAN – aktiviteter, tidsram och ansvar 

POLICY – Krokoms kommuns hållning 

RIKTLINJER – rekommenderade sätt att agera 

REGLER – absoluta gränser och ska-krav 
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1 Ledarpolicy 

I Krokoms kommun har vi ledare som 

- utgår från uppdraget med fokus på medborgarnas behov 

- respekterar den enskilda människan 

- möter framtiden och utvecklar verksamheten 

- skapar delaktighet och motiverar till ansvarstagande 

- bidrar till trygghet och ett öppet klimat 

 


