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RESEPOLICY

1 Syfte

e Kommunens kostnader ska minska for resor i tjansten
e Resandet ska ske mer trafiksékert

e Resandet ska ske mer miljopassat

1.1 Ansvar

Var och en har ansvar for att det egna resandet i tjansten sker pa ett ekonomiskt,
sakert och miljéanpassat satt. Avvikelser fran resepolicyn avtalas i varje enskilt fall
med arbetsgivaren.

1.2 Effektivitet

Tjansteresor ska foretag sa kostnadseffektivt som majligt. For detta kravs att
resandet planeras sa att verksamhetens och individens behov kan samordnas och
darmed tillgodose kraven pa ett effektivt resande.

| alla kallelser/inbjudningar fran kommunen bor inga uppmaning att samaka.
Deltagare/inbjudna bor anges obligatoriskt, for att gora det mojligt for berérda att
kontrollera samakningsmajligheter.

1.3  Trafiksakert och miljoanpassat

e Tjansteresor ska ske pa ett sa trafiksakert och miljoanpassat satt som majligt.
Overvdg alternativ till att resa. Undersok om det gar att ersatta en resa med
nagot annat t.ex. videokonferens, telefonmate, telefonkonferens eller via
Internet.

e Tjansteresor utanfor kommunen ska ske med kostnadseffektivaste fardsétt, i
forsta hand med tag eller buss. Dessa bokas via kommunens resetjanst.
Detsamma géller vid bokning av hotell. Detta innebér att "hela resan™ ska bokas
via kommunens resetjanst. (Ex. flygbuss, hyrbil, P-plats mm.)

e Bilresor i tjansten ska i forsta hand ske med fordon som kommunen &ger eller
hyr. Vid resa med bil provas alltid mojlighet till samakning. Samakning bor ske
aven med personer fran andra kommunala forvaltningar.

e Internkonferenser eller konferenser i egen regi ska i forsta hand forldggas inom
lanet. Mdtes- och konferenstider anpassas till allménna kommunikationer.

e Gaeller cykla om mojligt vid kortare tjansteresor inom orten. Cykelhjalm
rekommenderas.

e En séker kdrning forutsatter att trafikreglerna foljs. Ett forutseende och
anpassat korsatt okar sékerheten ytterligare.

e Att prata i mobiltelefon under korning kan vara trafikfarligt och telefonen
maste darfor anvandas med stort omdome.
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1.4  Tjanstereseforsakring

En forsékring som géller for anstélldas och fortroendevaldas resor i tjansten har
tecknats av kommunen. | forsakringsskyddet ingar:

e Egendomsforsakring

e Ansvarsforsakring

o Rattsskyddsforsakring

e Overfallsforsakring

e Sjukdoms- och olycksfallsforsakring

For vidare information kontaktas kommunens upphandlare av forsakringar. Detta
galler ocksa vid tjansteresor utomlands.

1.5  Miljovanlig kdrning

Ett bra satt att bidra till en miljovanlig kérning ar att:

e Anvanda hog vaxel

e Inte gora héftiga accelerationer och onddiga inbromsningar

e Halla en jamn hastighet

e Anvanda motorvarmare vilket ger effekt upp till +10C med en rétt anvand timer
e Anvanda miljéanpassade bilvardsmedel

1.6  Forsta hjalpen

Den som kommer forst till en olycksplats ska enligt lag stanna och hjalpa till. Med
kunskaper i forsta hjalpen 6kar forutsattningarna far att gora en bra insats.

1.7 Arbetsresor

Resor till och fran arbetet omfattas inte av policyn. | kommunens arbetsmiljoansvar
ligger et intresse av att dven dessa resor sker pa ett sa sakert och miljovanligt satt
som mojligt.

1.8  Upphandling for effektiva, sdkra och miljovanliga
tjansteresor samt hotell

Vart resande och boende bokas via kommunens resetjanst. Kommunen kommer
redan vid upphandlingen att stalla miljo- och trafiksakerhetskrav pa tjansterna.
Detta underlattar for den enskilde medarbetaren att gora effektiva, sdkra och
miljovanliga resor. Successivt, efterhand som avtalen férnyas, kommer milj6- och
sékerhetskraven vid upphandlingen att sk&rpas.

1.9 Bonus och formaner

All bonus och alla formaner som en reseleverantor erbjuder vid tjansteresor
tillfaller kommunen och inte den enskilde resendren.
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1.10 Uppfdljning

Uppféljning av resepolicyn gors inom varje forvaltning och redovisas i
kommunens bokslut. (Ex. tag-, respektive flygresor, antal kérda kilometer i
kommunens leasingbilar respektive privatbilar).



