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Kommunstyrelsens reglemente

18

For styrelsen géller utéver vad som foreskrivs i detta reglemente dven Reglemente
med allménna bestammelser for Krokoms kommuns styrelse och namnder, nedan
kallat Allmanna reglementet, och aterfinns i avsnittet Referensbilaga.

Allméant om kommunstyrelsens uppgifter

28

Kommunstyrelsen & kommunens politiska forvaltningsorgan.

Den har ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planering och uppféljning av kommunens
ekonomi och verksamheter.

Kommunstyrelsen ska se till att den interna kontrollen ér tillracklig dels for sin
egen verksamhet, dels uppmérksamt folja att motsvarande planer gors inom
kommunens samtliga namnder. Styrelsen ska ocksa félja att namndernas
verksamhet bedrivs pa ett, i dvrigt, tillfredsstéallande satt. Styrelsen ska arligen
faststélla och folja upp den interna kontrollen som ocksa inkluderas i styrelsens
uppsiktsplikt.

| syfte att 6ka kommunmedborgarnas engagemang, delaktighet och inflytande ska
kommunstyrelsen fora medborgardialog i de fragor som ror styrelsens
ansvarsomrade.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen och uppgifter

38

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat
utvecklingen av den politiska demokratin, inkl brukarinflytande,

den overgripande policyn for kommunen som arbetsgivare,

trafikpolitiken och verka for en tillfredsstallande trafikforsorjning,
naringslivsbeframjande atgarder, inkl atgarder for turistféretag,
vuxenutbildningen,

marknadsforings-, PR- och informationsverksamheten,

folkhdlsoarbetet,

den kommunala forvaltningsstrukturen,

© o N o gk~ w bR

sékerhets- och riskhantering,
10. arbetet med att effektivisera administrationen samt IT-fragor,

11. kommunal kulturverksamhet (framja kulturverksamhet i kommunen och arbeta
for forverkligandet av kommunens kulturpolitiska mal),
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12. idrott (framja fritidsverksamhet i kommunen och &ven verka for en

samhallsutveckling som ger god livsmiljé och jamlika sociala forhallanden),

13. i 6vrigt samordna kommunens verksamheter och ataganden,

| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

1.

leda arbetet och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten, géra
framstéllningar i malfragor som inte i lag ar férbehallen annan namnd,

tillse att de av fullméktige framstallda malen och planerna for verksamheten
och ekonomin efterlevs och att kommunens I6pande forvaltning handhas
rationellt och ekonomiskt. Vid budgetoverskridanden kan styrelsen begara
dverlaggningar samt ga in och detaljgranska namndens/styrelsens hela budget
samt foresla fullmaktige att fatta beslut om kostnadsminskningar som leder till
att budgetramarna halls. Innan fullméktige fattar ett beslut om
kostnadsminskning ges namnden sjalv mojlighet att fatta beslut i fragan,

tillse att rapportering sker till fullméktige fran samtliga namnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under
budgetaret,

ansvara for samordningstraffar med ndamndpresidierna och foérvaltnings-
cheferna,

ha fortlépande uppsikt dver verksamheten i de féretag som kommunen helt
eller delvis ager eller annars har intresse i, framst vad galler &@ndamal, ekonomi
och efterlevnad av uppstallda direktiv men ocksa i avseende pa dvriga
forhallanden av betydelse for kommunen,

tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstdammaor och andra
likartade sammantréden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller
annars har intresse i,

leda och samordna fragor som ror sékerhet, sarbarhet, beredskap och
riskhantering inom hela den kommunala verksamheten.

Kommunstyrelsen har vidare hand om

1.
2.
3.

konsumentpolitiken,
kommunens centrala informationstjanst,

reformering och forenkling av kommunstyrelsens regelbestand och
utformningen av fullmaktiges handlingar,

arenden ang. kommunens heraldiska vapen,

att i forekommande fall understélla vederbérande myndighet eller hos denna
sOka faststallelse av fullméktiges beslut,

att verka for att barn och ungdom far ett reellt inflytande i de
verksamheter/uppgifter som kommunen bedriver,

samarbete med myndigheter, organisationer, enskilda/féreningar och
intressentsammansatta organ,
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8. administrativ service resp verksamhetsstdd, som kommunens forvaltningar
behdver for att bedriva sin basverksamhet,

9. de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som inte uppdragits at annan
namnd.

Ekonomisk forvaltning
48

Kommunstyrelsen ska ha det samlade ansvaret for kommunens medelsférvaltning
och darvid folja av fullméktiges foreskrifter for det.

Medelsférvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar
ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid
samt vidta de atgarder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift
ingar bland annat att:

1. tillse att vardehandlingar, som kommunstyrelsen tar hand om for kommunens
rakning, forvaras pa betryggande sétt,

2. tillse att kommunens behov av forsakringsskydd éar tillgodosett,

3. ansvara for donationsforvaltning och utdelning ur donationsfonder, dar
fullmaktige ej bestdmt annat,

4. utfarda forbindelser, som behdvs i anledning av fullméktiges beslut om
kommunal borgen eller annan ansvarighet,

5. ansvara for kommunens centrala inkdpsfunktion,

6. senast den 1 juni sammanfatta och avsluta rakenskaperna i bokslut, som
framl&ggs for fullméaktige och kommunrevisionen. Fullméktige kan medge att
tiden forlangs om sarskilda forhallanden visst ar pakallar detta.

Delegering fran kommunfullméaktige
58
Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av arenden:

1. vid behov ta upp lan inom av fullméktige faststalld beloppsram med sérskilt
beaktande av de narmare foreskrifter om sakerheten som fullméktige angivit,

2. kommunstyrelsens forvaltningsorgan inom de riktlinjer som fullméktige
faststallt,

3. avge yttrande som ankommer pa kommunfullméaktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far
ocksa besluta i sistnamnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att
yttrandet behandlas pa ordinarie sammantrade,

4. expropriation eller inlésen med stdd av plan- och bygglagen av fastighet eller
fastighetsdel

5. pa kommunens vagnar godkanna till kommunen 6verlamnade gavobrev rérande
fast egendom,
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6. isadana mal och drenden, dar det ankommer pa kommunstyrelsen att fora
kommunens talan, pa kommunens vagnar traffa 6verenskommelse om betalning
av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal,

7. bevilja foreningar och organisationer anslag inom ramen for i budgeten
upptagna belopp,

8. utdela stipendier enligt av fullméktige antagna bestammelser,

9. utforma tillampningsanvisningar for avgifter och taxor inom kommunstyrelsens
verksamhetsomrade,

10. arenden géllande medborgarforslag, som kommunfullméktige overlatit till
styrelsen att besluta om.

11. ansvara for och besluta om planbesked enligt plan- och bygglagen 5 kap. 2-5
88.

Personalpolitiken
68

Kommunstyrelsen ska ha det samlade ansvaret for fragor som rér forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och ska darfor

1. utgdra anstallnings-, pensions- och I6nemyndighet,

2. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

3. forhandla pa kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om
forhandlingsratt utom vad géller 11-14 och 38 §8 lagen om medbestdmmande i
arbetslivet inom andra namnders verksamhetsomraden,

4. besluta om stridsatgard,

5. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare,

6. lamna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen (1954:130),

7. teckna avtalsforsakringar.

Uppgifter enligt speciallagstiftningen

78

Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som anges i 3
kap. LEH.

Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag
(1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.

Styrelsen utser ledamot/ledaméter i hemvarnsrad enligt hemvarnsforordningen
(1997:146).
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Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i
lagen (1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och
domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

Kommunen ingar i samiskt forvaltningsomrade. Det innebar att kommunen ska
arbeta for att starka det samiska spraket, att framja kulturen och att starka samernas
egen makt och inflytande.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla

1. avger yttranden om TV-0vervakning,

2. avger yttranden om lokala kabelsandningar,

3. ansvarar for registrering och tillstandsgivning enligt lotterilagen.

Arkivmyndighet
88§

Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av
fullmé&ktige antaget arkivreglemente.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
9 § (ersatter 5 § i Allméanna reglementet)
Styrelsen ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Styrelsen ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de har fullgjort de
uppdrag som fullmaktige har lamnat till dem.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullmaktige. Namndernas
redovisning ldmnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika namndernas
redovisningar.

Styrelsen ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

Narvaroratt

10 § (ersatter 12 § i Allménna reglementet)

Styrelsen far medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i styrelsen
att ndrvara vid sammantrade med styrelsen for att lamna upplysningar.

Aven anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om
styrelsen beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Styrelsen far harutover bestamma att annan ska ha réatt att narvara vid styrelsens
sammantréden.

Styrelsens sammantraden ska dock alltid hallas inom stangda dorrar i drenden
1. som avser myndighetsutdvning, eller
2. ivilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess hos styrelsen.
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Sammansattning
11 § (ersatter 13 8 i Allménna reglementet)
Kommunstyrelsen bestar av 13 ledaméter och 13 ersattare.

Ordféranden

12 § (erséatter 14 § i Allménna reglementet)

Det aligger styrelsens ordférande

1. att leda styrelsens arbete och sammantraden,

2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infor sammantréden se till att arendena som ska behandlas i styrelsen vid behov
ar beredda,

se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen,
bevaka att styrelsens beslut verkstélls,
ha uppsikt 6ver kommunens hela namndférvaltning,

N o o &

med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor,

8. framja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga ndmnder
samt,

9. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser
och sammantraden om inte kommunstyrelsen bestdmt annat i ett séarskilt fall.

Kommunalrad
13§

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser fullméktige bland styrelsens ledamdoter
det antal kommunalrad varom fullméktige fattat sarskilt beslut.

Kommunstyrelsens ordférande ska tillika vara kommunalrad.

Fullmaktige beslutar om kommunalradens ansvarsomraden.

Justering av protokoll
14 § (ersatter 23 § i Allménna reglementet)

Protokollet justeras av ordféranden och tva ledaméter, varav en ledamot ska vara
fran oppositionen.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och tva ledaméter, varav en ska vara fran oppositionen.

10
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Delgivningsmottagare
15§

Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordférande, kommundirektoren,
kommunstyrelsens sekreterare eller annan anstalld som styrelsen bestammer.

Utskott
16 §

Inom kommunstyrelsen ska finnas ett naringslivsutskott bestaende av
kommunstyrelsens presidium. Néaringslivsutskottet har uppgifter dels som
beredande organ till kommunstyrelsen, dels som beslutande organ med stod av
kommunstyrelsens delegation.

Naringslivsutskottet ska bevaka och bereda inom sakomradet naringslivsutveckling
och darmed sammanhéngande fragor.

For beredning av dvriga arenden till kommunstyrelsen finns en presidieberedning.
17 §

Kommunstyrelsens ordférande &r tillika ordforande i naringslivsutskottet men kan
utse 1:e vice ordforande till ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller annars for langre tid ar
hindrad att fullgora sitt uppdrag far styrelsen utse annan ledamot i utskottet att som
ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

18 §

Ersattare ska nérvara vid utskottets ssammantraden endast om ledamot har forhinder
och ska inkallas till tjanstgoring i den av kommunstyrelsen vid valet bestamda
ordningen.

Avgar ledamot eller ersattare i utskottet, som ej utsetts vid proportionellt val, ska
kommunstyrelsen snarast forratta fylinadsval for aterstoden av tjanstgoringstiden.

198
Utskottet sammantrader pa dag och tid, som utskottet bestammer.

Sammantraden ska ocksa hallas nar ordforande anser att det behdvs eller nar minst
halva antalet ledamoter for uppgivet &ndamal begar det.

Vad som foreskrivs om kallelse till kommunstyrelsens sammantréaden, anmélan av
hinder att nérvara vid sammantrade och inkallande av ersattare géller i tillampliga
delar aven pa utskottet.

Utskottet far handldgga drenden bara nar mer an héalften av ledaméterna ar
nérvarande.

| fraga om jav, forfarandet vid fattande av beslut, protokollforing, protokollets
innehall och justering samt reservation dger vad i kommunallagen &r foreskrivet om
kommunstyrelsens motsvarande tillampning.

11
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For sadana arenden, i vilka utskottets ledamot med stod av delegerad beslutanderétt
fattar beslut pa kommunstyrelsens vagnar, ska tillkannagivande om verkstalld
justering ske i den ordning som géller for styrelsen.

208

De &renden som ska avgdras av kommunstyrelsen i dess helhet bor beredas av
utskottet om beredning behdvs.

Ordforande eller under hans/hennes inseende dverlamnar saddana arenden till
utskottet.

Nér arendet beretts ska forslag till beslut framléggas till kommunstyrelsen i form
av utlatande fran kommunstyrelsens ordférande/vice ordforande alternativt fran
tjansteman.

21§

Fran kommunens namnder, beredningar och tjansteman far utskottet infordra de
yttranden och upplysningar som behdvs for att utskottet ska kunna fullgéra sina
uppgifter.

12
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Referensbilaga

For att underlatta en samlad tillgang till namndens reglemente ar texten fran det
Allménna reglementet inkluderat nedan. Vid eventuella avvikelser &r det alltid det
Allmanna reglementets text som galler.

18

Detta reglemente med allmanna bestammelser géller for kommunens styrelse och
namnder och aterfinns i respektive styrelse- och namnds reglemente.

Om reglemente for styrelse/ndmnd eller ett sérskilt beslut i kommunfullméktige
innehaller bestammelse som avviker fran vad som foreskrivs i detta reglemente
géller den bestdammelsen.

Uppdrag och verksamhet
28

Styrelsen/namnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller
annan forfattning. Styrelsen/namnden ska folja det fullméktige — i reglemente, i
samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt att
styrelsen/namnden ska fullgdra, samt verka for att faststallda mal uppnas och i
ovrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

38

Styrelsen/namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig
med hansyn till av fullméaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Behandling av personuppgifter
48

Styrelsen/namnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Om styrelsen/namnden behandlar
personuppgifter i ett for styrelsen/ndmnderna gemensamt system &r namnden
gemensamt personuppgiftsansvarig tillsammans med de andra nd&mnderna.
Hanteringen ska da regleras av en 6verenskommelse.

Styrelsen/namnden ska utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige

58
Styrelsen/namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Styrelsen/namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de har
fullgjort de uppdrag som fullmaktige har lamnat till dem.

13
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Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullmaktige. Redovisningen
lamnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika n&mndernas redovisningar.

Styrelsen/namnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem
enligt speciallag.

Information och samrad
68

Kommunstyrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behover i
sin verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnden ska samrada nar dess verksamhet och arenden berér kommunstyrelsens
eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berdrda. Styrelsen/namnden beslutar om formerna for samradet.

Medborgarforslag
78

Styrelsen/namnden ska fortldpande informera fullmaktige om de beslut som fattats
med anledning av medborgarforslag.

Den som véckt ett &rende genom medborgarforslag ska bjudas in att nérvara nar
styrelsen/ndmnden behandlar &rendet och ges mojlighet att delta i dverlaggningarna
men inte ndr beslut fattas.

Tidpunkt for sammantraden
8§

Styrelsen/namnden sammantrader pa dag och tid som styrelsen/namnden
bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av styrelsens/namndens
ledamoter begér det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begaran om
extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om
det eller de drenden som dnskas bli behandlade pa det extra sammantradet.
Ledamoter och erséttare i styrelsen/ndmnden bor snarast underréttas om extra
sammantréden.

Ordforanden ska, om mojligt, samrada med presidiet om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sérskilda skal far ordforanden stélla in ett sasmmantrade eller
andra dagen eller tiden fér sasmmantradet. Om majligt ska samrad ske med
presidiet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
ersdttare snarast underrattas om beslutet.

14
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Kallelse
98§

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. N&r varken
ordfdrande eller ledamot i presidiet kan kalla till sammantrade ska den som varit
ledamot i ndmnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter
har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern éldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast sju dagar fére samman-
tradesdagen. Kallelse sker elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden
bestammer i 6vrigt formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat satt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken ut-
strackning handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om uteldamnandet av handlingar har
skett.

Offentliga sammantraden
10 §

Styrelsen/namnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga moten far
inte hallas i arenden som avser myndighetsutévning eller i vilka det forekommer
uppgifter som omfattas av sekretess.

Sammantrade pa distans
118§

Styrelsen/namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamaéter
narvarade pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildéverforing sker i realtid och pa ett sddant sétt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor. Lokal och utrustning ska vara sa beskaffad att inte
obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som uppfyller kraven om ljud och bild anses delta pa distans och
narvarande vid sammantrédet.

Om kraven for deltagande pa distans inte ar uppfyllda anses ledamoten inte vara
nérvarande vid sammantradet och arvode och erséttning for forlorad arbetsfortjanst
far utbetalas vid sarskilda skal som avgors av ordférande.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska i forvag anméla detta till
namndsekreteraren. Ordférande avgor om narvaro far ske pa distans.
Styrelsen/namnden far bestamma vad som narmare ska gélla vid deltagande pa
distans i styrelsen/namnden.
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Narvaroratt
12 §

Kommunalrad och styrelsens ordférande har ratt att narvara vid namndens
sammantraden och delta i Overlaggningarna. Namnden far darutdver medge
ledamot av styrelsen denna ratt. Den fortroendevalde har i den utstréackning
namnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Harutover far styrelsen/namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersattare i styrelsen/ndmnden att nérvara vid sammantrade med styrelsen/ndmnden
for att lamna upplysningar.

Aven anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om
styrelsen/namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Styrelsen/namnden far harutéver bestdmma att annan ska ha réatt att narvara vid
namndens sammantréaden.

Styrelsens/namndens sammantraden ska dock alltid hallas inom stangda dorrar i
arenden

3. som avser myndighetsutovning, eller
4. ivilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess hos ndmnden.

Sammansattning
13§

Styrelsen/namnden bestar av det antal ledamaéter och erséttare som fullmaktige
beslutat.

Ordféranden

14 §

Det aligger styrelsens/namndens ordférande

10. att leda styrelsens/namndens arbete och sammantréden,
11. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

12. infér sammantraden se till att &rendena som ska behandlas i styrelsen/namnden
vid behov &r beredda,

13. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen/ndmnden,

14. bevaka att styrelsens/ndmndens beslut verkstalls.

Presidium
158§

Styrelsens/namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordftrande.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.
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Vid forhinder for ordforande trader 1:e vice ordféranden in. Vid forhinder aven for
denne trader 2:e vice ordforanden in.

16 §

Presidiet ssmmantrader pa dag och tid som presidiet i samrad med
namndsekreteraren bestammer.

Ersattare for ordféranden och vice ordférandena
17 §

Om varken ordfdranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantréde eller
en del av ett sammantrade, far styrelsen/namnden utse en annan ledamot som
ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som
varit ledamot i styrelsen/namnden langst tid. Om flera ledaméter har lika lang
tjanstgoringstid fullgérs ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en langre tid. Erséttaren ska fullgéra samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.

Forhinder
18 §

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett ssmmantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast inkalla ersattare till tjanstgoring vid sammantrédet samt
anmala detta till nAmndens sekreterare.

Erséttarnas tjanstgoring
198

Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den erséattare ska kallas in som star i tur att
tjanstgora och som inte redan har kallats in. En ledamot som installer sig under ett
pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora aven om en erséattare tratt in i
ledamotens stalle.

Nér erséttare tjanstgor har de samma rattigheter som ledamoter.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som
fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattarna i den
ordning de tagits upp i fullméaktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i Overlaggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.?

En ersattare som har borjat tjanstgora har foretrdde oberoende av turordningen. Om
det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersattarens

1 Med mening avses endast stdndpunkt och innefattar alltsa inte ersattarens motivering. En ratt att fa sin
motivering antecknad till protokollet skulle ge icke tjanstgdrande erséttare storre mojligheter till
protokollsanteckningar &n ledamoter.
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tjanstgoring, far dock en ersattare som instéller sig under pagaende sammantrade
trada in i stallet for en erséattare som kommer langre ner i turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoring

20§

En ledamot som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far tjanstgora
igen sedan arendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgora om erséattarens intrade har paverkat det
etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

Reservation

21§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som faststallts for justeringen av protokollet.

Protokollsanteckning
228

Nérvarande ledamoter har ratt att lamna protokollsanteckning.
Protokollsanteckningar anmals under sammantradets gang och lamnas in till
namndsekreteraren i anslutning till métet. En protokollsanteckning ska vara
skriftlig samt kort och koncis och far inte forses med bilagor.

Ordforande avgdr om protokollsanteckning ska tas in i protokollet.

Innehallet i anteckningen bor redovisas i sin helhet for namnden innan den tas in i
protokollet.

Justering av protokoll
238
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot fran oppositionen.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot fran oppositionen.

Undertecknande av handlingar
24 8

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran namnden ska pa namndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for
ordféranden intrader 6vriga ledaméter i presidiet i turordning och vid forfall for
samtliga dessa den ledamot som ndmnden utser.

| 6vrigt bestdammer ndmnden vem som ska underteckna handlingar.
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